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SKUPST:INA
Ur.Broj: 26-02110

Na temelju dlalka 12. i 15. Zakona o twistidkirn zajednicama i promicanju luvatskog turizma (,,Narodne
novine", broj: 152108.), Skup5tina Turistidke zajednice Vara-Zdinske Zupanije uz prethodnu suglasnost
Ministarstva twizma, na sjednici odrZanoj dana 8. studenog 2010. godine, donijelaje

STATUT
Turisliike zajednice Varaidinske iupanije

OPCE ODREDBE

dhnak 1.

Za podrudje VaraZdinske Zupanije osniva se Turistidka Zajedrica Varaidinske Zupanije.

Osnivaii Zajeduice su njezini dlanovi i to: turistidke zajednice opiina, gradova, mjesta i hlistidkr
zajednice podru ja osnovane na podrudju Zupanije.

Clanak 2.

Zajednica se smatra osnovanom danom stupanja na snagu ovog Statula, a svojstvo pra\.ne osobe stjei3
danom upisa u Upisnik hristidkih zajednica Ministarstva turizma.

Prava i ob'teze Zajednice utvrdene su Zakonom o turistiikim zajednicama i promicanju bwatskog turizrna (
u daljnjem iekstu; Zakoni ovim Statutom.

dhnak 3.

Tudstidka Zajednica Varaidinske Zupanije pravni je slijednik Twistidke Zajednice Varaidinsk,:
Zupanije upisane u Upisnik twistidkih zajednica Ministarstua tudana list broj 156, stranica A, upisni
broj 126 ftlasa:334-03194-03/154 urbroj: 529-02/95-0002) od 12. travnja 1995. godine.

Chnak 4.

Naziv zaj ednice je: ,,Tudstidka zaj ednica Varazdimke Zupanij e".

Skaieni naziv Zaiednice tei lzv L v4raidu|.,

Sjediste Zajedniceje u VaraZdinu



dhnak5.

Zajednica ima pedat okuglog oblik4 s aazivom i sjedi3tem ,,Tudstidka zajednica Vara.Zdinske Zupanije,.

Fomjera 28mm.

Zig Z4edrice je detlrtastog oblika promjera 30mm, a sadrzi sjadista Zajednice, te prostor za upisivanje
evidencijskog broja i datum primitka pismena.

Zig se koristi za svakodnewo poslovanje Zajednice

Svaki pedat i Zig imaju redni broj .

O broju pedata i Zig4 nadinu koristenj4 te osobama koje su odgovome za njegovo duvanje odluiuje
direktor Turistidkog ureda Twistidke zajedaice VaraZdiruke Zupanije.

ilanak 6.

Zajedncatnanak.

Znak svojim simbolima karakterizira turistidki potencijal VaraZdinske Zupanije.

O promjeni sadrlaja i oblika znaka odluduje Tudstidko vije6e Turistidke zajednice VaraZdinske Zupanije.

O nadinu korist€nja aaka odluduje direktor Turistidkog ureda.

ehnak 7.

Zajednicom upravljaju njezini dlanovi i njihova se prava utwduju prema visini udjela dlanova prihodima
Zajednice i njihovom znadaju za ukupni razvoj turiana.

Chnak 8.

SkupStina Zajednice osniva Turistidki ured koji obavlja strudne i administratir,ne poslove veza$e\z zada'e

Zajednice. (u daljnjem tekstu: Turistidki ured).

ehnak 9.

Rad Zajednice je javan.

Javnost rada osigurava se i ostvaruje na nadin propisan ovim Statutom.

dlanak 10.

Djelovanje Zajednice temelji se na naielu opie korisnosti.

Turistidka zajednioa ne smije obavljati gospodarske djelatnosti, osim ako je ovim Zakonom drugadije

propfano.

Izrimno od stavka 2. ovoga dlank4 turistidkazajednicamoie:

1. upravljati jawom tudstidkom infrastrukturom danom na upravljanje od straae jedinice lokalne,

odnostro podrudne (regiona.lne) samouprave,

2. organizirati manifestacije i priredbe,

3. objavljivati komercijalne oglase na svojim promotirT rim materijalim4



4. prodavati suvenire, hrristidke karie i vodide, osim vlastitog promotivnog materijala"

5. posredovati u rezervaciji privatnog smjestaja ako u turistidkom mjestu za koje je os[ovana
turistidka zajednica ne postoji registrirana turistidka agencij4

6. obavljati druge poslove i zadaie odja'nog interesa u furkciji razvoja turizma i destinacije koji
nisu u suprotnosti s ovim Zakonom i drugim propisima.

Turistidka zajednica ne smije imati ulog u temeljnom kapitalu hgovadkog dru5tva.

II ZADAEEZAJEDMCE

dhnak 11.

Radi unapretlenja opiih uvjeta boravka tudst4 promocije twistidkog proizvoda podrudj a Zajedllice
i razvijanja svijesti o vainosti i gospodarskim, druStvenim i dflrgim udincima tudzm4 te potebi i vaznosli
oduvanja i unapredenja svih elemenata hrristidkog proizvoda podrudja zajednice, a osobito zastite okolisaL,
Zaiednica ima sliiedeie zadatke:

1.

2.

3.

promocija turistidke destinacije na razini Zupanije samostalno i putem udruZenog oglasavanja,

upravljanje javnom turistidkom infrastukhlom danom na upravljanje od strane Zupanije,

sudjelovanje u definiranju ciljeva i politike razvoja turizma na aivou Zupanije u svezi s
politikom planiranja razvoja turizma na nacionalaom nivou,

izrada strategije razvoja n-rizma na nivou Zupalije.

promocija tudstidke ponude Zupanije u zemlji i inozemstru u koordinaciji s Ilrvatskom
hldstidkom zaj edrdcom,

6. obogaiivanje ukupne turistidke ponude Zupanije i keiranje novih proizvoda turistidke regije, a
poglavito u selektivnim oblicima turizma (seoski, kultumi, zdravstveni turizam i dr.),

7. pruzanje studne i svake druge pomo6i turistidkim zajednicama s podrudja Zupanije u pitanjima
vaZnim za njihovo djelovanje i razvoj, te poticanje i pomaganje razvoja turizrna na podrudjima
koja nisu turistidki razvijena,

8. koordinacija djelovanja i nadzor izvr5avanja cilj€va i zadaCa turistidkih zajednica opiina i
gradova s podrudja Zupanije,

9. sudjelovanje u izradi planova razvoja turizma i strate3koga marketingkog plana hrvatskog
turizma,

10. donosenje state5koga marketinikog plana za podrueje Zupanije. sukladno strateskom
marketin3kom planu hrvatskog turizma,

11. poticanje, oduvanje, unapredivanje i promicanje svih postojeiih turistidkih resursa i potencijala,

te tudstidke ponude Zupanije,

12. pdkupljanje i tjedna i mjesedna obrada podataka o turistidkom prometu i svih drugih podataka

bitri\ za pratenje izvr5enj a postavljenih cilj eva i zada6a (zbftno izvj e5ie opiina i gradova),

13. obavljanje informativnih poslova u svezi s turistidkom ponudom,

4.

5.



14. izrada polugodi3njih i godilnjih izvje3ia analiza i ocjena ostvarenja programa rada i
fi nancijskog plana rurisLieke zajednice Zupanije.

15. ustrojavanje jedinstvenog turistidkog inforrnacijskog sustav4 sustava prijave i odjave turista i
statistidke obrade prema huistidkim zajednicama niieg ustroja i llrvatskoj turistidkoj zajednici,

16. objedinjavanje zajednitkih razvojnih projekata turistidkih zajednica opdina i gradova, te
turistidkih zajednica podrudja od znadaja za Zupaniju,

I 7. obavljanje i drugih poslova propisanih ovim Zakonom ili drugim propisom.

18. Zajednica sudjeluje i provodi progmme i akcije Hrvatske turistidke zajednice od zajednidkog
interesa za sve subjekte u tudzmr! te podizanja nzine kvalitete turistidke ponude hwatske.

19. Zajednica suaduje s regionalnim tudstidkim organizacijama iz drugih zemalja i noZe biti dlan
med unarodnih turistiakih organizac ij a.

TI CLANOVI ZAJENDICE, NJIHOVA PRAVA, OBI'EZE I ODGOVORNOSTI

elanak 12.

Zajedica lma otluezatne i podasne dlanove.

l. Obwzat i ilanovi

ilanak 13.

Obvezatni dlanovi Zajednice su turistidke zajednice op6ina, gradova, mjesta i tudstidke zajednice podrudja

osnovane na podrudju Vara2dinske Zupanije

Clanrk 14.

Obvezatno dlanstvo u Zajednici prestaje prestankom rada turistidke zajednice op6ine, gada, 4jesta ili
turistidke zajednice podrudja osnovane na podrudju Varaidinske Zupanije.

2, Poiasni ilanovi

ehtrak 15.

Podasnim dlanom Zajednice mogu biti imenovane doma6e i strane fizidke osobe posebno zasluzne za

razvoj i promicanje turizma na podrudju Zajednioe.

odluku o imenovanju podasnog dlana Zajednice donosi skup5tina Zaledaice na prijedlog Tudstidkog

vije6a.

Podasni dlanovi Zaje<lnioe, ne mogu birati niti biti birani u tijela Zajednice'

Podasni dlanovi mogu sudjelovati u radu sjcdnice Skup5tine Zajednice i skupovima Sto ih organiziru

Zajednc4 bez prav a odludivanja.



3. Prutq. obwze i odgoyotnosti ilanora Zaiednice

ehnak 16.

Obvezatni dlanovi Zajednice imaju prav4 obveze i odgovomosti da:

- biraju pr€dstavnike u tijela Zajednice,

- upravljaju poslovima Zajednice i putem svojih predstavnika sudjeluju u radu Zajednice,

- daju inicijative koje imaju za cilj jadanje i prcmicanje turizrna na po&udju Zajednice,

- daju prijedloge i primjedbe na rad tijela Zajednice,

- predlaZu razratranje pitanja iz djelohrga Zajedntce radi zauzimanja stavova i davanja
prijedloga za njihovo rjeiavaaje,

- usnljeravaju i uskladuju svoje medusobne odnose u zajednidke interese radi postizanja ciljeva
Zajednice u skladu sa Zakonom i ovim Statulom,

- predlaZu sudjelovanje Zajednice u raznim manifestacijama (kultumim, sportskim i drugfuo
priredbama i dogadanjima) znaeajnim za cijelu Zupaniju.

- sudjeluju u radu Zajednice u raznim manifestaaijama ftultumim, sportskim i drugiro
priredbama i dogadajima) zradajnim za cijelo podrudje Zupanije,

- potiiu suradqju i koordinaciju s pravnim i fizidkim osobama koje su neposredno ili posrednc

ukljudene u turistidki promet na podrudju Zajednice radi zajednidkog dogovaranj4 utvrtlivanja i
provotleqja plana razvoj a turistidke i ugostiteljske djelatnosti kao dijela cjelovitog gospodarsko.g

razvoja podrudja ZuPanije

- predlaZe pomaganje ftzvoja twlztrla i u mjestima na podrudju Zaje<lnice koja nisu turistidki
ftzvijena"

- putem Zajednice ostvaruju suradnju s nadleinim tijelima lokalrc samouprave i uprave na

pitanjima rjedavanja poremeiaja u turizmu i vodeiih problema na ostvadvanju gospodarskih

interesa u djelahostima ugostitelistva i tudzma i s tim djelahostima neposredno povezanih

djelatrosti, koja su od aadenja za podrudje Zupanije,

- razrjenjuju u Zajednici informacije, obavljaju konzultacije i organiziraju sastanke,

- ko ste strudnu pomoi Zajednice u pitanjima iz djelokruga Zajednice,

- predlaZu izmjene i dopue Statuta i d$gih opiih akta,

- budu obavijesteni o radu Zajednice i njenih tijela i o materijalno financijskom poslovanju,

- razvijaju medusobnu odgovomost za provodenje zadataka Zajednice,

- daju podatke i izvje56a potebna za izwSavarie zadaeaZajednice,

- priddavaju se odredbi Statuta, odluka, zakljudaka i drugih akata tij ela Zdednlce'

Podasni dlanovi Zajednice imaju osobito Fava iz stavka l. alineje 3,4,7,8,9,10,12,13,15, ovoga dlanka



IV TIJELA ZAJEDNICE

dhnak 17.

ilanovi Zajednice putem svojih predstavnika u tijelima Zajednice upravljaju
njezinim radom i poslovima.

ehtrak 18.
Tijela Zajednice su:

L Shlpitina
2. Turistiikofijete
3. Nadzorni odbor
4. Predsj e dnik Zaj ednice

Statutom, odnosno statutamom odlukom moie se utvlditi osnivanje i drugih tijela Zaj ednice.

L Skupitinu Zaiednice
elanak 19.

SkupBtina Zajednice je najvi5e tijelo upravljanja u Zajednici.

Skupstinu Zajednice dine predstavnici turistidkih zajednica gradova, opdina mjesta i htistidkih zajednica
podruija osnovanih na podrudju Varaidinske Zupanije.

Broj predsta\aika dlanova u SkupStini Zajednice Zupanije uwrduje se tako da je svaka turistidka zajednica
zastupljena najmanje s jednim predstavnikom. Ve6i bmj predsta\dka pojedinadne turistidke zajednice

ovisi o turistidkom znadenju podrudja za koje je osnovana, a o&eduje se ra-zajemo udjelu twistiike
zajednice u prihodima Zajednice Zupanije sukladno kriterijima propisadm u statutu twistidke zajednice.

Udio u prihodu iz stavka 3. ovoga dlanka utwduje se prema prihodu u godini koja
prethodi godini u kojoj se provode izbori za Skup3tinu Zajednice

ilanovi skup3tine sukladno udjetu u prihodu iz stavka 3. ovog dlanka odredeni su prcrna sljededfun

razmjedma:
- do 5% udjela -jedan dlan

- od 5 do I 0% udjela - plus jedan dlan

- od 10do20% udjela - plusjedan dlan

- od 20% do 30% udjela - plusjedan dlan

Sukladno razmjedma iz stavka 5. ovog dlanka, raspored dlanova skupstineje sljedeii:
1. Turistidka zajednica grada VaraZdina 4 dlana

2. Turistidka zajednica grada Varaidinske Toplice 3 dlana

3. Turistidka zajednica grada Lepoglave I 61an

4. Turistidka zajednica grada Ivanca 1 ilan
5. Turistiika zajednica grada Ludbrega 2 (lana

6. Twistiika zajednica grada Novi Marof I dlan

7. Turistidka zajednica op6ine Gomji Kneginec I dlan

8. Twistidka zajednica Trakosian - op6ina Bednja 1 dlan

Ako tijekom mandala dode do promjene udjela u prihodima, broj predstavnika dlanova sk:upstine iznova t;e

se utvrditi prema stavku 5 . ovog dlahka.

Promjenu iz stavka 5. ovog dlanka utwduje Skupstina istodobtro s donoienjem godisnjeg financijskog

izvjei6a.

ilanovi, odnosno predstavnici dlanova turistidke zajednice ne mogu putem punomoii ovlastiti drugu osobu

da wnjesto njih sudjeluje u radu skupBtine



dhnak 20.

Skup5tina Zajednice:

1. donosi Statut Zajednice, donosi Poslovnik o radu Skupstine Zajednice,
2. odluduje o izboru i razrjeSenju dlanova Turistidkog vije6a
3. odluduje o izboru i razrjeienju dlanovaNadzomog odbora,
4. donosi godiSnji program rada Zajednice
5. donosi godiinji financijski plan i godilnje financijsko izvjed6e Zajednice,
6. imenuje i razrjeiava na prijedlog Twistidkog vijeia podasne dlanove Zajednice,
7. donosi Odluku o osnivanju i ustroju Turistidkog ureda,
8. bira predstavnike Zajednice u Sabor Hrvatske turistidke zajednice,
9. daje nadleZnim tijelima inicijative za dono3enje zakona i drugih propisa,

10. razmatra i zauzima stavove o najznadajnijim pitanjima koja ptoidaze iz zadace Zajedntce:,

predlaZe mjere i poduzima radnje za njihovo izrrrSavanje,
11. donosi odluku o izvjeiiima koja podnose Twistidko vijeie i Nadzomi odbor
12. potide swadnju s drugim turistidkim zajednicama i drugim prararim i fizidkim osobama koje su

neposredno ili posredno ukljuiene u tuistidki promet,
13. odluduje o zahtjevima za dragovoljno dlanstvo u skupltini,
14. odluduje i obavlja druge poslove u okviru svoga djelokruga.

dhnak 21.

Mandat dlanova Skupitine Zajednice traje dettui godine.

ilanu Skupitine Zajednice moze prestati mandat i prije isteka vremena na koje je izabnn, i to:
- opozivotrr od stane Skup3tine Zajednice

- prcstankom mda kao dlana tudstidke zajednice op6ina ili grada odnosno turistidke zajednice mjesta

ili podrudja,

- na osobni zahtjev,

Skupstina Zajednioe moZe opozvati dlana Skupitine Zajednice ako svoju duZnost na obavlja u skladu s
zada,Larna Za)edntce ili j e uopde ne obavlja.

Novoizabranom dlanu Skupstine mandat traje do isteka vremena na koji je bio izabran dlan kojem je
prestao mandat najedan od nadina utvrden u stavku 2. ovog dlanka.

ela;n. k22.

Izbore za Skupitinu Zajednice raspisuje Turistidko vijeie najkasnije 60 dana prije isteka mandala

Skup5tine Zajedaice.

Clanak23.

Skupitina Zajednice odluduje na sjednicama.

Redowra sjednica odrZava se najmanje dva puta godiSnje.

Izvanredna sjednica saziva se u sludaju:

- izbora dlanova Turistidkog vijei4 ili Nadzomog odbora ako se njihov broj smanji za vi3e od %,



- na zahtjev nadzomog odbora, Turistidkog v|eia, najmanje l/10 dlanova SkupStine ili direktora
Turistidkog ureda.

Podnositelj zahtjeva za sazivanje izvanredne sjednice duZanje predloZiti dnevni red Skupstine Zajednice.

Ako u sludaju iz stavka 3, ovog dlanka predsjednik Zajednice ne sazove Skup3tinu Zajednice, Skupdtinu
Zajednice mogu sazvati Turistidko vijede, Nadzomi odbor ili 20% dlanova Skup5tine.

Chmk 24.

Skupstina Zajednice pravovaljano odluduje ako je na sjednici prisutno vise od polovice ukupnog broja
dlanova SkupStine Zajednice.

SkupStina Zajednice donosi odluke veiinom glasova prisutnih dlanova Skupitine, ako za pojedino pitanje
ovim Statutom nije drugadije odredeno.

Nadin sazivanja i vodenja sjednice Skup5tine Zajednice i druga pitanja vezana za odrZavanje sjednice
Skup5tine ureduju se Poslovnikom o radu SkupStine Zajednice..

2. Turistiil,a liieie

elanak 25.

Tu stidko vijede izwino je tijelo SkupStine Zajednice.

Tudstidko vijeie odgovomo je Skupitini Zajednice.

dhnak 26.

Turistidko vijeie Zajednice:

1. provodi odluke i zakljudke Skupitine Zajednice,

2. predlaie Skupitini osnovne smjemice, godiSnji progam rada, financijski plan Zajednice te godiSnje

fmancijsko izvjei6e,,
3. podnosi skupitini izvjesde o svom radu najmanjejefuom godisnje,

4. upravlja imovinom Zajednice sukladno Zakonu, ovom Statutu te progamu nda i financijskom planrq

5. donosi opie akte za Turistidki ured,
6. imenuje direlrtora Turistidkog ureda na temeljujavoog natjedaja te razrjeSava direktor4
7 . zahtleva i ruzmalra izvje\ce direktora o njegovom radu i radu turistidkog ureda, te obvezno donosi

odluku o prihvaianju ili neprihvadanju navedenog izvjeida,
8, sukladno Zakonu, imenuje dlana nadzomog odbora h[istidkih zajednica opiina i gradov4 mjesta te

podrudja
9. utvduje pdjedlog Statuta,
10. priprema pdjedloge i daje miSljenja o pitanjima o kojima odluduje Skupdtina Zajednice,

11. odluduje o kodltenju sredstava za izgradnju, adaptaciju i nabau.r poslormog prostora u skladu s

financijskim planom,

12. donosi op6e alle koje ne donosi Skup3tina Zajednice,

13. potide swadnju s drugim turistidkim zajednicama i drugim pravnim i fizidkim osobama koje su

neposredno ili posredno ukljudene u turistidki Pomet,
I 4. utvrduj e granice o r.|rasti za zastnpanie Zaj e<lnice i raspolaganj e financij skim sredstvima Zaje&ice,
15. daje ovlaltenje za zastupanje Zajednice u sludaju sprijedenosti direktora,

16, donosi Poslo\aik o radu Turistidkog vijed4
17. odluduje i obavlja druge poslove u okviru svoga djelokruga.



al^n k27.

Turistidko vijeie Zajednice ima predsjednika i deset dlanova, od kojih osam bira Skupitina Zajednice iz
redova dlanova turistidke zajednice, vodeii raiuna o tedtodjalnoj zastupljenosti i o zastupljenosti
djelatnosti u turizmu (prutatelji ugostiteljskih uslug4 putnidke agencije i dr.), a po jednog dlana delegimju
Hwatska gospodarska komora i lkvatska obrhridka komora iz redova svojih dlanova.

Predsjednik Zajednice je Predsjednik Turistidkog vijeia.

ilanak 28.

Mandat ilanova Tudstidkog vije6a traje detiri godine.

ela.nu Turistidkog vijeia moie prestati mandat i prije isteka wemena na koji je izabran:

- opozivom od strane Skupitine Zajednice,
- opozivom dlanova od strane Ilrvatske gospodarske komore i llrvatske obrtniEke komore,
- prestankom rada kao dlana turistidke zajednice opiine ili grad4 odnosoo turistidke zajednice

mjesta i podrudja,
- na osobni zahtjev,

elan Twistidkog vijeda moze biti opozvan ako ne obavlja svoje duZnosti u skladu sa Zakonom i ovim
Statutom, ne provodi odluke Skupitin€ Zajednice i Twistidkog vijeia.

Na mjesto dlana Twistidkog vijeia kojem je mandat prestao na temelju prethodnog stavka, nadletuo tijelo
bira odnosno delegira novog dlana na wijeme do isteka mandata na koji je izabran prethodni dlan.

ehnak 29.

Turistidko vijeie radi na sjednicama.

Predsjednik Zajednice seziva i predsjeda sjednici Turistidkog vije6a.

U sludaju odsubrosti, odnosno sprijedenosti predsjednika, sjednici vijeda predsjedava Zamjenik
predsjednika kojeg odredi Fedsjednik Zajednice i koji za svoj rad odgovara predsjedniku Zajednice.

ehnak 30.

Twistidko vijede moZe pravovaljano odludivati ukoliko sjednici prisustvuje vi3e od polovice dlanova

vije6a.

Tudstidko vijeie odluduje ve6inom glasova prisutnih 6lanova.

dhnak 31.

Twistidko vijeie odluke donosi u pravilu j avnim glasovanjem.

Turistidko vijeie moZe odluditi da se o odredenom pitanju odluduje tajnim glasovanjem.

Nadin sazivanja i votlenja sjednice Tudstidkog vije6a i druga pitanja vezana za o<lrzavanje sjednice

Turistiikog vijeda weduju sa Poslornikom o radu Turistidkog vijeda.



3. Nadzoni odbor

Clanak 32.

Nadzomi odbor je nadzomo tijelo Zajednice. Nadzomi odbor ima 3 dlana koji se biraju iz redova
svih dlanova Zajednice, a dine ga:

- dva dlana koje bira Skupitina Zajednice,
- dlan kojeg delegira Turistidko vijede Ilrvatske turistidke zajednice

Nadzomi odbor iz redova svojih dlanova bira predsjednika i njegovog zamjenika.

Clan Nadzomog odbora ne moZe biti dlanom drugih tijela Zajednice

dhnak 33.

Nadzomi odbor nadzire:

l. vodenje poslova Zajedrlce,
2. materijalno i financijsko poslovarfe i raspolaganje sredstvimaT,ajedice,

| 3. iartenje i provedbu programa rada i financijskog plana Zajednice.

Nadzomi odbor nadzor iz stavka l. ovog dlanka prcvodi dva puta godilnje.

O obavljenom nadzoru Nadzomi odbor podnosi pismeno izvje3ie Skupdtini Zajednice i Turistidkom vijeiu

I Zajednice, te Turistidkom vijeiu Hrvatske turistidke zajednice.

lzn:e(Ce iz stavka 3. ovog dlanka posebno sadrZi: djeluje Ii Z^iednica u skladu s zakonima i aktima
turistidke zaje<lnice te odlukama skupstine i turistidkog vije64 jesu li godiinja i druga financijska izvjesda

sastavljana u skladu sa starjem u poslovnim knjigama Zajednice i pokazuju li ispra\4rc stanje, ocjenu o
poslovanju i vodenju poslova , da li se program rada i financijski plan izrdavaju i provode i u kojoj mjeri,
te mi3ljenje i savjete o moguinosti poboljsanja njihove govedbe.

Clanak34.

Sjednicu Nadzomog odbora saziva i rukovodi njenim radom predsjednik, a u sludaju njegove odsutnosti

zamjenik predsj ednika.

Nadzomi odbor moZe pravovaljano odludivati ako sjednici prisustluje vedina dlanova Odbora, a odluke

donosi veiinom glasova ukupnog broja dlanova.

ehnak 35.

Mandat ilanova Nadzomog odbora traje aeriri godine

Chnu Nadzomog odbora moZe prestati mandat i prije isteka rT emena na koji je izabran:

- opozivom od strane tijela koje gaje izabralo, odnosno imenovalo,
- na osobni zahtjev.

ilan Nadzomog odbora moie biti opozvan ako svoju duZnost u Nadzomom odboru ne obada u skladu sa

Statutom i aktima tijela Zajednce.

Na mjesto 6lana Nadzomog odbora kojem je mandat prestao na t€melju stavka 2. ovog dlanka nadleZno

tij elo bfua novog dlana na vrij eme do isteka mandata na koji j e izabranldelegiran prethodnik.



4. Prctuiednik Zaiednice

dlanak 36.

Zaj ednica irna pedsj eduika Zajednice.

Duhrost Fedsj€dnika Zajednice obna3a Zupan VaraZdinske Zupanije

Predsjednik Zaje&ice za svoj rad odgovara Skupitini Zajednice.

Predsjednik Zajednice je i predsjednik Skup3tine i predsjednik Turistidkog vije6a.

U henutku razrjeienja Zupan4 suHadno Zakonu o lokalnoj i po<lrudnoj (rcgionalnoj) samoupravi prestaje
njegova duZnost predsjednika Zajednice te u tom sludaju dutnost F€dsjednika Zajednice obna5a
povjerenik sukladno propisima kojima se regulira izbor op6inskih nadehika, gradonadelnika i Zupana.

ilanrk 37.

Predsj ednik Zajednice :

- predstavlja Zajednicu,
- saziva i predsjeda Skup5tini Zajednice,
- saziva i predsjeda Turistiikom vijeiu.
- organizir4 koordinira i uskladuje rad i aktirmosti Zaje&ice u skladu sa zakonom, ovim Statutom i

progamom rada Zajednice,
- brine se o zakonitom i pravodobnom izr,'riavar:azadaeaZl,jed ce,

- pokreie i brine se o suadnji Zajednice s drugim tudstidkim zajednicama i drugim tijelima sa

zaj ednidkim interesom,
- brine se o pripreni sjednica Skup5tine Zajednice i Turistidkog vijed4
- pogisuje odluke i druge akte koje donosi Skupitina Zajednice i Tudstidko vijede,
- obavlja i druge poslove utwdene aktima SkupStine Zajednice i Turistidkog vijeia.

ehnek 38.

U sludaju odsutnosti ili sprijedenosti predsjednika Zajednice, sjednici SkupStine Zajednice predsjeda

zamjenik predsjednika kojeg odredi predsjednik Zalednice i koji za svoj rad odgovara predsjedniku
T,ajednce.

5. Radna tiiela

Clanak 39.

Skup3tina Zajednice i Turistidko vije6e mogu osnovati prirTemena radna ili savjetodavna tijela Gadne
skupine, savjet, komisiju i s1.) radi razmatranja odredenog pitanja, davanja mi5ljenja i prijedloga o

znadajnim pitanjima iz njihovog djelolruga.

Skupitina Zajednice i Turisti6ko vijede odlukom o osnivanju tijela iz stavka 1. ovog dlanka utwduju sasta\i,

djelokug rada i druga pitanja vezana za rad toga tijela.



V PREDSTAWJANJE I ZASTUPANJE ZAJEDMCE

ilanak40.

Zajednicu predstavlja predsjednik Zajednice, a zashrpa direktor Turistidkog ureda.

Direhor Turistiikog ureda moZe dati pismenu punomod drugoj osobi za zastupanje Zajednice.

Ako se op6a prmomo6 daje osobi koja nije zaposlena u Zajednici za davanje ove punorroii potrebna je
suglasnost Turistidkog vijeia.

Punomoi iz stavka 2. ovog dlanka daje se sukladno odredbama zakona kojim se ureduju obvezri odnosi.

\.I TURISTIEKI URED

ianak 41.

Radi obavljanja strudnih i adminishatimih poslova Zajednice osniva se Turisti6ki ured.

Sjediste Turistidkog wedaje u sjediBtu Zajednice.

ehnak 42.

Odlul':u o osnivanju i ustroju Turistidkog ueda donosi Skupstina Zajednice.

Djelokug, unutamje ustrojstvo, organizaciju i sistematizaciju €dnih mjesta Turistidkog weda utwduje
Turistidko yijeie allom o ustrojstvu i sistematizaciji, na prijedlog direktora Ureda.

Ustrojstvo Twistidkog ureda treba odgovarati potrebama i zahtjevima dlanova Zajerlnice i moguinosti za

strudno, kvalitetoo, pravorremeno i odgovomo izwlavar.je zaAada Zajednice.

ilanak 43.

Twistidki ured obavlja osobito ove poslove:

- provodi zadatke utvrdene programom rada Zajednice

- obavlja strudne i administrativne poslove u svezi pripremanja sjednica tijela Zajednice,

- obavlja strudne i administrativne poslove u svezi s izradom i izrnsavanjem akata tijela
Zajednce,

- obavlja pravne, financijske i knjigovodstvene poslove, kadrovske i op6e poslove, vodi
evidencije i statistidke podatte utwdene propisima i aktima Zajednice,

- izratluje analize, informacije i druge materijale za potrebe tijela Zajednice,

- obavlja i druge poslove koje mu odrede ttjelaZajednce.

dhnak 44.

Na prai'ni status zaposlenih u Turistidkom uedu, uvjete za stupanje na rad i ostala pitanja u svezi s

njihovim radom odgovamjude se pdmjenjuju opdi Fopisi o radu.

Radnici zaposleni u Turistidkom wedu moraju ispunjavati i posebne uvjete koje propisuje ministar
nadleznos Ministarstva..



ehnak 45.

Turistiiki ured ima direktora.

Direktora Turistidkog ureda na terrelju j armog natjedaja imenuje Turistidko vijeie.

Direktor mom ispunjavati uvjete Fopisane Zakonom.

ilanak 46.

, Ako se nanspisani natjedaj nitko ne prijavi ili ni&o od prijavljenih kandidata ne bude izabran, natjedaj 6e

I se ponovru.

I Zaje&icu do izbora direktora zastupa predsjednik Zajednice.

I

dhnak47.

Direktora Turistidkog ured4 u sludaju odsuturosti ili sprijedenosti, zamje4juje osoba koju odredi Turistidko
vijede iz redova Vijeia.

Osoba koja zamjenjuje direktora Turistidkog ureda ima prava i du2nosti direktora.

ehnak 48.

Direlilor Turistidkog ureda organizira i rukovodi radom i poslovanjem Turistidkog ureda i u granicama

utvrdenih ovlasti odgovoran je za poslovanj e Zajednice.

Direktor je za svoj rad odgovoran Twistidkom vijeiu i predsjedniku Zajednice.

Di-reldor ne moze biri elan Turistiakog vijeda.

DireLlor huistidkog ureda:

- provodi odluke Twistiikog vijeia,
- organizira izvriavanje zadata Zajedntce,
- zastupa Zajednicu i poduzima sve pravne radnje u ime i za mdun Zajednice,
- zastupa Zajednicu u svim postupcima pred sudovima, upravnim i drugim driavnim tijelirna te

ga\,'nim osobana s ja!'nim ovlastima,
- odgovoran je za namjensko kori3tenje sredstava koja se vode u Zajednici,
- uskladuje materijalne i druge uvjete rada Turistidkog ureda i brine se da poslovi i zadaci budu na

l,Tijeme i kvalitetno obavljeni u skladu sa odlukama, zakljudcima i programom ruda Zajednce i
njezinih tijela,

- odluduje o zapo3ljavanju radnika u Twistidkom uredu i rasporedivanju m<lnika na odredena radna

mjesta, te o prestanku rada u skladu sa aktom o ustojstlu i sistematizaciji Turistidkog ureda,

o -upozorava radnike Tudstidkogueda i tijela Zajednrce na zakonitosti njihovih odluka"

- odluduje o sluibenom putovanju radnika Zajednice, koristenju osobnih automobila u sluZbene svrhe

i o koriStenju sredstava reprezentacije,
- predlaie ustrojstvo i sistematizaciju Turistidkog ureda,

o -odluduje o provjeri pojedinih saudnih poslova trcdim osobama ako ocijeni daje pohebno i
srrsishodno, a u citu izwienla zadaaka Z$ednice,

- potpisuje poslovnu doL:umentaciju Zajednice,
- priprema, zajedno s predsjednikom zajednice, sjednice Turistidkog vijeda i Skup3tine Zajednice,



- najmanje jednom godiinje podnosi rwistidkom vijeiu izvjesie o svom radu i o radu Turistidk.g
ured4 te predlaZe mjere za unapredenje organizacije rada Turistidkog ureda,- obavlja i druge poslove utvrdene Zakonom, aktima Zajednice i odlukama tijela Zajednice.

Clanak 49.

Direktor Turistiikog ureda moie biti raaijesen i pdje istoka vremena na koje je imenovan:

1. na osobni zahqev
2. ako zbog neizwsavanja ili nemamog wse4ja svoje duznosti Zajednica nije mogla izwsiti svo- e
zadatke ilije izwsavanje tih zadataka bilo otezano,
3. ako je uslijed nezakonitog, nesavjesnog ili nepravilnog rada ili zbog prekoradenja ovlastenja nastal.a
ili mogla nastati steta,
4. ako bez osnornog razloga ne izrnsi ili odblje izwsiti odluke tijela zajednice ili postupa protir,:ro tirn
odlukama.
5. ako najmanje jednom godi5nje ne podnese Turistidkom vijeiu izvjesie o svom radu i radu
Turistidkog ureda
6. ako Turistidko vijeie ne prihvati Izvjei6e o radu direktora i Turistidkog weda

Prijedlog za poketanje postupka za r''jeienje direktora Turistidkog weda, predsjednik, Skupstina iLi
Nadzomi odbor moraju podnijeti u sludaju iz stavka 1. todke 2., 3., 4., 5., 6. ovog dlanka Statuta.

Prije donoienja odluke o razrje5enju, direktoru se mora dati moguinost da se izjasni o razlozina za
razrj eienj e.

Odluku o razrje3enju dircktora Turistidkog ureda donosi Turistidko vijeie glasovanjem,

U sludaju razrjesenja direhora Twistidkog ureda Turistidko vije6e raspisati 6e natjedaj za imenovanje
direktora najkasnije u roku od 30 dana od dana razrje5enja.

I.II ODGOVORNOSTI ZA OBAWJANJE DUZNOSTI U ZAJEDNICI

Clanak 50.

Svaki dlan tijela Zajednice osobno je odgovoran za savjesno obavljanje svojih duZnosti.

Svaki dlan tijela Zajednice odgovomn je za svoj rad tijelu koje ga je izatrd.o, a dlanovi Skup3tine
Zajednice odgovomi su dlanu Turistidke zajednice koju predstavljaju.

Direktor Twistidkog ueda osobno je odgovoran za zakorito, savjesno i strudno obavljanje duZnosti i
zadataka koje muje utwdilo tijelo koje gaje izabralo ili imenovalo.

VIII GOSPODARENJE U ZAJEDNICI

ilanak 51.

Zajednica nastupa u pravnom prometu samostalno u svoje ime i za svoj raiun.

Za obveze u pra\rrom prometu Zajednica odgovara cjelokupnom svojom imovinom.

ilanak 52,

Financijsko materijalno poslovanje Zajednice vodi se po propisima koji uretluju radunovodstvo neprofitnih
oteanizaci:ia.



dhnak 53,

Za sval-u poslovnu godinu Zajednica utwtluje programa rada i financijski plan.

Clanak 54.

Prijedlog programa rada i prijedlog financijskog plana Zajednice utwduje Turistidko vijede i podnosi ga
Skupitini zajednice do 31. listopada teku6e godine za sljede6u poslovnu godinu.

Zajednica dostavlja prijedlog programa rada i prijedlog financijskog plana Zajednice za sljedeiu poslor,,r:Lu
godinu Hrvatskoj turistidkoj zajednici.

ilanak 55.

GodiSnji progam rada i godiSnji frnancijski plan Zajednice sadrZe pojedinaEno ut\,rtlene planirane zadat|:e
i potrebna financijska sredstva za njihovo izvrienje.

Prijedlog progrura rada i prijedlog financijskog plana Zajednice obavezno se dostavlja na r znatran:e
dlanovirna Skup5tine zajednice 8 dana prije odriavanja sjednice na kojoj se donose.

ilanak 56.

Tijekom godine Zajednica moZe mijenjati i dopunjavati svoj program rada i godiSnji ftrancijski plan.

Ako tijekom godine dode do odstupanja od programa rada i financijskog plana u obujmu veiem od 596,

Zajednicaje duina donijeti izmjene, odnosno dopune programa Iada i financijskog plana.

Izmjene iz st. 1. ovog dlanka obavljaju se po postupku koji je propisan za donolenje programa rada i
godi5njeg fi nancijskog plana.

ehnak 57.

Za izvr5enje programa rada i godiSnjeg financijskog plana odgovomo je Twistidko vijeie.

Naredbodavao za izvrsenje financijskog planaje direldor Turistidkog ureda.

ehnak 58.

Tudstidko vijede duZno je Skup3tini Zajednice podnijeti financijsko izvje5ie u roku koje ono odredi.

dhnak 59.

Prijedlog godiSnjeg financijskog izvle\ta za prethodnu godinu Turistidko vijeie podnosi Skupitini
Zajednice i Nadzomom odboru do kraja veljade.

Skup3tina Zajednice duZna je svake godine do kraja oiujka teku6e godine donijeti godi3nje frnancijsko

izvjeSie za prethodnu godinu.

Prijedlog godiinjeg financijskog izvje3ia mora se staviti na uvid dlanovima Zajednice osam dana prije
mzmatranja na SkupStini Zaj ednioe.

Godiinje financijsko izvjesie Zajednica dostavlja lkvatskoj turistidkoj zajednici



Godisnje financijsko izvje56e obvezno sadriava podatke o izrnsenju programom rada pojedinadno
utvrtlenih zadataka, izdacima njihovog izvr3enja, izdacima za poslovanje turistidkog rueda i rad tijela
fitistidke zajednice, ostvareqju prihoda po
izvorim4 financijskom rczultatu poslovanja, usporedbu financljskog plara i njegovog ostvarenja s
obrazloienjem odstupanja, analizu i ocjenu izwseqia program4 te procjenu udinka poduzetih aktir,nosii ra
razvoj turizma.

elanak 60.

Zajednica ostvaruje prihode iz slijedeiih izvora:

I . boravi3ne pristojbe, u skladu s posebnim zakonom,
2. dlanarine, u skladu s posebnim zakonom,
3. prihodi od obavljanja gospodarskih djelatuosti iz dlanka 10. stavka3. Z,akona,

Osim prihoda iz stavka l. ovog tlanka Zajednica moze oswadvati i prihode iz:
- prcradrma jedinice lokalne srunoupmve i podrudne (regionalne) snmouprave, te drZavnog

proraauna
- dragovoljnih priloga i darova
- imovine u vlasni3tvu i sl.

Zajednica se moZe na temelju posebne odluke turistiikog vijeia, financijski zadulivati u cilju realizacije
programa rada i financijskog plan4 ali ukupna \,Tijednost zattienja te smije prelaziti 50% frnancijskirn
planom predvidenih prihoda.

Pored izvora iz st. 1. i 2. ovog dlanka, poslovanje ili pojedine aktivnosti Zajednice mogu se financirati i
dodatrim sredswima koja osiguravaju njihovi dlanovi i zainteresirane prarme i fizidke osobe.

ehnak 61.

Domade i stmne prawe i fizidke osobe plaiaju dlanarinu Zajednici u skladu s posebnim zakonom.

Clanak 62.

U hnancijskom planu Zajednice moie se izdvojiti dio prihoda kao nerasporetiena vedstava (tekuia
rezerva) koja se koristi tijekom godine za nepredvidene i nedovoljno predvidene poslove i zadatke koji se

financimju iz financijskog plana Zajednice.

Sredstvima teku6e rezewe raspolaZe Turistidko vij eie.

ehnak 63.

Sredstva Zajednice vode se na jedinstvenom Ziro radunu.

ilanak 64.

ViSak prihoda nad rashodima Zajednice koristi se u svrhu promicanja i unapredenja hristidkog podrudja

Zajednlce,

Chnak 65.

Turistidko vije6e Zajednice upravlja imovinom Zajednice s pozomoSdu urednog i savjesnog

gospodaNtvenika.



Za nabaru i otudenje nekretnina Turistidko vije6e mora zatraziti prethodnu suglasnost Skupstine Zajednice,
koja o tome odluduje veiinom glasova svih dlanova SkupStine Zajednice.

IX JAVNOST RADA ZAJEDMCE

Chnak 66.

Jamost rada zajednice osiguava se i ostuaruje dostavom pisanih materijala i putem sjednica tijera
zajedntce za dlanove Zajednice, objavom na oglasnoj plodi zajednice odnosno putem sredstava jal,nc,g
priopdavanja ili na drugi prikladni naein 

dtauak 6?.

Predsjednik Zajednice odgovoran je za redovito, potprmo i po obliku i sadrzaju pristupadno informirao e
iavnosti o radu Zaiednice.

X POSLOVI.{A TAJNA

ilanak 68.

Poslovnu tajnu Zajednice dine isprave i podaci dije bi odavanje neovlaitenoj osobi bilo protivno poslovanju
Zajerlnice i Stetilo interesima i poslovnom ugledu Zajednice.

Predsjednik Zajednice odretluje koje isprave i podaci su poslowa tajna, kao i ostala pitanja u vezi s
poslovnom iajnom.

Poslovnu tajnu duini su duvati svi dlanovi i zaposleni u Zajednici koji na bilo koji nadin saznaju za ispravu
ili podatak koji je utladen kao poslovna tajna.

Povreda odredaba ovog Statuta kgja se odnosi na poslovnu tajnu je teza poweda mdne duZnosti.
XI ZASTITA PRIRODE I dOVJEKOVOG OKOLISA

ehnak 69,

Zajednica obavlja poslove i ispunjava zadaiu na nadin koji osigurava zaititu prirode i pobolj5ava kvalitet€
dovjekova okoliSa sukladno propisima u Republici }lrvatskoj.

Posebnu brigu Zajednica vodi o zaititi i duvanju kultumih dobara.

XII. STATUT I DRUGI OPCI AKTI

ilanak 70.

Zajednica ima Statut i druge opie akte (pravihici, odluke, poslovnici),

Opii akti Zajednice moraju biti u suglasnosti s odredbama Statula. Statut mora biti u suglasnosti sa

zakonom i drugim propisima.

Ocjenu suglasnosti op6ih akata sa Statutorn daje Skupstina Zajednice.

Kada uhrdi da op6i akt nije u suglasnosti sa Statutom, Skupstina Zajednice svojom odlukom ukida ili
ponistava taj akt odnosno njegove pojedine odredbe.

U sludaju nesuglasnosti opiih akata sa Statutom primjenjivat ie se odgovarajuie odredbe Statuta.



ehnak 71.

Statut donosi, uz prethodnu suglasnost Ministarstva nadleircg za t..oizutr, Skupitina Zajedni<,e
dvotreiinskom ve6inom svih predstavnika u Skup3tini Zajednice.

Poslo\.nik o radu skupstine donosi skupltina Zajednice na svojoj pwoj sjednici ve6inom glasova prisutnil
dlanova SkupStine.

ostale opie akte donosi rudsti6ko vije6e Zajednice na prijedlog predsjednika Zajednice ili na osobnu
inicijatiw, a op6e akte Turistidkog ureda na prijedlog direktora Turisiidkog ureda.

tlanak 72.

Opii akti Turistidkog ureda:

- o u$rol$lu,

- o organizaciji i sistematizaciji mdnih mjest4

- o radnim odnosima, disciplirukoj i materijalnoj odgovomosti zaposlenih,

- o obradunu i isplati pla6a, naknadi plaia i ostalim matedjalnim pravima zaposlenik4

- drugi atli ufi,ndeni Statutom ili odlukom Turistidkog vije6a.

ehnak 73.

Iznjeue i dopue Statuta donose se u postupku i na nadin odreden za donosenj€ Statuta.

Prijedlog za izrnjene i dopune Statuta moz€ podnijeti Tudstidko vijeie ili najrnanje desetina dlanova
Skupitine Zajednice.

Prijedlog za izmjene i dopune Statuta dostavlja se dlanovima Skup5tine Zajedniae radi davanja primjedbi i
prijedloga. Pdmjedbe i prijedlozi dostavljaju se Turistidkom vijedu Zajednice u roku od osam dana od dana
primitka- Nakon razmahanja primjedbi i prijedloga Tudstidko vijede utwduje prijedlog izmjena i dopuna
Statuta i upuiuje ga Ministarstvu turizna na suglasnost. Nakon dobivene suglasnosti na Prijedlog iznjena
i dopua Statuta" upuduje ga Skupstini Zajedrfce na usvajanje.

ilanak 74.

Statut Zajednice objavljuje se u Narodnim novinama.

Op6i akti Zajednice ogla3avaju se na oglasnoj plodi Zajednice.

Opii akti Zajednice stupaju na snagu daaom oglaiavanja.



XIV PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

itanak 75.

Zajednicaje duZna uskladiti svoi ustroi i druge opie akte s odredbama Zakona i Statuta u roku od 30 danaod dana stupanja na snagu Statul.

Do uskladenja opiih akata s odredbama Statuta primjenjuju se postojeii op6i akh.

ilanak 76.

S!maje1-n1 slagu gvgg Statuta prcstaje vaziti Statut Twistidke zajednice VaraZdinske Zupanijeupisane u Upisnik turistitkih zaie.nica, Mini^ starstva_ 
-turizma 

list broj G, itranica e, upisni broj t2,5(kJasa:334-03t94-03h54 \tbrcI 529-02/gs-0002) od 12. d;j;lSq5.'e.ilj."

itanak 77.

Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od dana od objave u ,,Narodnim novinarna...

SKUPSTINA TURISTIiKE ZAJEDNICE
VARAZDINSKE ZUPANIJE


